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АДМИНИСТРАЦИЯ 
НОВОВАРШАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	

	

	13.12.2021
	№
	684-п
	
	р. п. Нововаршавка


Об утверждении муниципальной программы укрепления общественного здоровья населения в рамках региональною проекта Омской области «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ oт вредных привычек (Укрепление общественного здоровья)» национальною проекта «Демография»
В целях увеличения доли граждан муниципального района, приверженных к здоровому образу жизни, путем формирования культуры общественного здоровья, ответственного отношения к своему здоровью, руководствуясь ст. 30 Устава Нововаршавского муниципального района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу укрепления общественного здоровья населения в рамках региональною проекта Омской области «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ oт вредных привычек (Укрепление общественного здоровья)» национальною проекта «Демография». 

2. Утвердить План реализации мероприятий муниципальной программы укрепления общественного здоровья населения на 2022 - 2024 годы (приложение 1).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального района, председателя Комитета по социальным вопросам  Верещагину Н.А.
Глава муниципального района                                                                    В.А. Шефер

Приложение 

к постановлению Администрации Нововаршавского

муниципального района Омской области  от 13.12.2021 № 684-п
Муниципальная программа укрепления общественного здоровья населения в рамках региональною проекта Омской области «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ oт вредных привычек (Укрепление общественного здоровья)» национальною проекта «Демография»
 I. Паспорт муниципальной программы 
укрепления общественного здоровья на 2022-2024 годы
	Наименование муниципальной

программы
	Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ oт вредных привычек (Укрепление общественного здоровья)»

	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы
	13.12.2021

	Наименование органа местного самоуправления Омской области, являющегося заказчиком - координатором муниципальной программы
	Администрация Нововаршавского муниципального района Омской области

	Исполнители

муниципальной

программы
	Комитет по социальным вопросам Администрации Нововаршавского муниципального района, БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой Администрации Нововаршавского муниципального района, МП КУ «Центр по работе с детьми и молодежью», Комитет по культуре и искусству Администрации Нововаршавского муниципального района, общественная районная  организация пенсионеров и инвалидов, редакция газеты «Целинник НВ»

	Сроки реализации

муниципальной

программы
	2022-2024

	Цели и задачи

муниципальной

программы
	Цель:

Увеличение доли граждан муниципального района, приверженных к здоровому образу жизни (далее - ЗОЖ), путем формирования культуры общественного здоровья, ответственного отношения к своему здоровью.

Задачи:

1) развитие механизма межведомственного взаимодействия в реализации мероприятий по укреплению здоровья населения;

2) обеспечение приоритета профилактической медицины, в том числе путем проведения диспансеризации и расширения комплекса первичной профилактики хронических неинфекционных заболеваний (далее - ХНИЗ);

3) создание условий для сохранения стоматологического здоровья населения;

4) создание условий для сохранения репродуктивного здоровья мужчин;

5) внедрение программ укрепления здоровья на рабочем месте (корпоративных программ укрепления здоровья);

6) создание условий для ведения населением муниципального района ЗОЖ.

	Индикаторы

муниципальной

программы
	1) количество заседаний межведомственных комиссий по рассмотрению вопросов укрепления общественного здоровья;

2) доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями по формированию приверженности к ЗОЖ, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин;

3) количество публикаций, размещенных в средствах массовой информации, социальных сетях;

4) общий тираж изданной информационной печатной продукции (памяток, буклетов);

5) количество используемых видов альтернативных носителей социальной рекламы;

6) обращаемость в медицинские организации населения муниципального района по вопросам ЗОЖ;

7) количество крупных и средних предприятий муниципального района, внедривших и реализующих корпоративные программы укрепления здоровья работающих;

8) доля населения, принимающего участие в муниципальных официальных физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятиях;

9) количество проведенных мероприятий по благоустройству территории муниципального района.

	Объемы финансирования муниципальной программы в целом и по годам ее реализации
	Реализация муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета муниципального района, а также за счет средств Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Омской области.

Общий объем финансирования программы составит рублей, в том числе по годам:

2022
год - 0,00  рублей;

2023 год - 0,00 рублей;

2024 год - 0,00  рублей;

из них за счет:

- средств бюджета муниципального района составит рублей, в том числе по годам:

2023
год - 0,00   рублей;

2023 год - 0,00  рублей;

2024 год - 0,00  рублей;

- средств Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Омской области составит рублей, в том числе по годам:

2022 год – 0,00 рублей;

2023 год – 0,00 рублей;

2024 год – 0,00 рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	1) снижение показателя смертности женщин в возрасте 16-54 лет до 331,5 (на 100 тыс. женщин) к 2024 году;

2) снижение показателя смертности мужчин в возрасте 16-59 лет до 764,6 (на 100 тыс. мужчин) к 2024 году;

3) увеличение доли населения, охваченного профилактическими мероприятиями по ЗОЖ, включая информационно-коммуникационные кампании до 60 процентов в 2024 году (от общей численности населения района);

4) увеличение доли населения муниципального района, прошедшего диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры, до 60 процентов к 2024 году;

5) увеличение доли посещений с профилактической целью в медицинские организации до 50 процентов от числа всех посещений;

6) увеличение доли предприятий, организаций муниципального района,
внедривших корпоративные программы по укреплению здоровья работников, до 90 процентов в 2024 году (от числа крупных и средних предприятий муниципального района);

7) увеличение доли населения муниципального района, систематически занимающегося физической культурой и спортом, до 45 процентов в 2024 году.


II. Направление реализации муниципальной программы

Характеристика текущего состояния социально - демографических и медицинских показателей, прогноз развития сферы реализации программы:


Нововаршавский муниципальный район расположен на юге Омской области. Р.п. Нововаршавка располагается в 156 километрах от города Омска. Район граничит Черлакским, Русско-полянским, Павлоградским, Таврическим районами Омской области и представляет собой сельскохозяйственный район. 


В состав района входят 9 сельских и 2 городских поселений. Численность населения, постоянно проживающего на территории Нововаршавского муниципального района (по данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Омской области) на 01.01.2020 года составляет 23600 человека. По гендерному составу: 53,5% - общей численности населения женщины, 46,5% - мужчины.


Район обладает высокой социально-экономической устойчивостью. На протяжении ряда лет среднемесячная заработная плата работников Нововаршавского района  является самой высокой среди сельских районов Омской области.

Наиболее острой проблемой в системе здравоохранения состоит вопрос с кадровой обеспеченностью. В особенности обособленных структурных подразделений (ФАП, амбулатории) в отдаленных поселениях.         

На 1 ноября 2021 года в БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ» работают 314 сотрудников: из них 41 врач, 132 специалиста со средним медицинским образованием, 136 человек прочего персонала, 0 человек младший персонал,  1 фармацевт, 1 – провизор.


В структуру БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ» входят: ЦРБ – со стационаром в 57 круглосуточных коек 1 участковая больница,  6 амбулаторий (из них не укомплектованы врачами – 4) и 18 фельдшерско-акушерских пунктов (далее – ФАП).

Из 18 ФАПов не укомплектованы медицинскими работниками 8: 
д. Русановка, д. Рассохино, с. Дробышево, д. Моисеевка, а. Караман, д. Богдановка, д. Красный Яр. С.Александровка  Из 7  ФАПов с численностью обслуживаемого населения менее 300 человек – 3 ФАПа.


Обеспеченность населения медицинскими работниками на 10 тыс. чел:

врачами – 18,3  (среднерайонный показатель – 17,3);

средними – 60,7 (среднерайонный показатель – 64,0).

Укомплектованность медицинскими работниками:

врачами – 52,7 % (среднерайонный показатель – 56,1%);

средними – 74,5 % (среднерайонный показатель –77,8 %).


Требуются в БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ» 4 врача (1 врач-терапевт участковый, 1 врач-инфекционист, 1 врач-травматолог-ортопед, 1 врач-хирург) и 8 специалистов со средним медицинским образованием.
Материально-техническая база учреждения также изношена, не соответствует современным требованиям и стандартам оснащения. Опять же это касается обособленных структурных подразделений – ФАП, амбулатории. Медицинское оборудование либо со сроком износа 100%, либо вообще отсутствует. В 4-х поселениях (Моисеевка, Красный ЯР, Рассохино, Алкул) отсутствуют помещения под размещение ФАП.

Санитарный транспорт в 5 амбулаториях с износом 100%. Не укомплектованы в соответствии с табелем оснащения. Транспортировка пациентов находящихся в тяжелом состоянии проводится реанимобилем ЦРБ – время транспортировки удлиняется.

Алкоголизм и потребление табака являются одним из неблагоприятным фактором риска для развития сердечно-сосудистых заболеваний, онкологических заболеваний.

На учете в наркологическом кабинете состоит:

     синдром зависимости алкоголя – 266 человек

     синдром зависимости потребления табака – 15 человек

Мотивации у населения к уменьшению потребления алкоголя, табачной продукции нет. 

Аналитика смертности за 11 месяцев 2021 года:
Родилось 118 чел.    5,4 на 1000 чел.

Умерло 262 чел.    11.9 на 1000 чел.

     Убыль    - 6,5

Причина смерти:

ВИЧ – 4 чел.  1,5%

Онко – 29 чел.   11,1%                                        III место

Энкоринные болезни – 6 чел. 2,3 %

Нервные – 17 чел. 6,5%

Сердечно-сосудистые – 65 чел. 24,87%            I место

              Онмк 14 чел

              ОИМ  4 чел.

Дыхание 14 чел. 5,3%

               Пневмонии 6 чел.

Пищеварение – 12 чел.   5,1%

Травмы – 13 чел. 5,2 %

КОВИД – 36 чел.   13,7%                                    II место

Из анализа причинно-следственных связей видно, что большинство организационных мероприятий должны быть выстроены по трем направлениям:

профилактика сердечно-сосудистых заболеваний 

профилактика онкологических заболеваний 

профилактика инфекционных заболеваний 

Основные демографические показатели Нововаршавского муниципального района за три года:

	
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Численность населения  муниципального района
	22685
	22403
	21992

	в т.ч. трудоспособных мужчин
	6343
	6225
	6016

	в т.ч. трудоспособных женщин
	5461
	5301
	5128

	Медико-демографические процессы
	
	
	

	Общий коэффициент рождаемости

на 1000 человек населения
	8,1
	8,2
	7,0

	Общий коэффициент смертности 

на 1000 человек населения
	13,7
	13,3
	14,9

	Естественный прирост (убыль)
	-5,5
	-5,1
	-7,9

	Смертность в трудоспособном возрасте (абс.число/показатель на 100 тыс.населения)
	
	
	

	мужчин
	53/835,6
	56/899,6
	52/864,4

	женщин
	13/238,1
	15/282,9
	20/390,0

	Показатель смертности на 100 000 человек населения:  (общая/в трудоспособном возрасте)
	
	
	

	от болезней системы кровообращения
	454,0/ 220,3
	401,7/ 107,1
	441,1/ 269,2

	от новообразований
	119,0/ 59,3
	187,5/ 95,4
	177,3/ 152,5

	от травм, отравлений и др.внешних причин
	123,4/ 160,9
	364,4/ 133,9
	95,5/ 143,5 

	
	
	
	

	Средняя продолжительность жизни всего
	68,3
	66,8
	67,0

	мужчин
	63,3
	61,9
	64,0

	женщин
	73,3
	71,9
	70,0


Численность населения уменьшилось на 693 чел.

Отмечается снижение рождаемости и рост общей смертности.


Программа (план мероприятий) «Укрепление общественного здоровья граждан Нововаршавского муниципального района Омской области позволит планомерно увеличить количество граждан Нововаршавского муниципального района, приверженных к здоровому образу жизни.
III.
Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам и за весь период ее реализации


Перечень показателей (индикаторов), характеризующий ежегодный ход и итоги реализации программы, приведен в таблице 1.

Таблица 1

Индикаторы реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование задачи, целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Сроки реализации
	Прогнозируемые значения показателя (индикатора)

	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	Итого за период реализа​ции

	1.Цели муниципальной программы: увеличение доли граждан муниципального района, приверженных к ЗОЖ, путем формирования культуры общественного здоровья, ответственного отношения к своему здоровью; увеличение ожидаемой продолжительности предстоящей жизни.

	1.1
	Количество заседаний комиссии с рассмотрением вопросов по укреплению общественного здоровья
	Ед.
	2022-2024
	2
	2
	2
	6

	1.2
	Доля населения, охваченного профилактическими

мероприятиями по ЗОЖ, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин
	%
	2022-2024
	60
	70
	75
	75

	1.3
	Количество публикаций, размещенных в средствах массовой информации, социальных сетях
	Ед.
	2022-2024
	200
	220
	240
	660

	1.4
	Общий тираж

изданной

информационной

печатной

продукции

(памяток,

буклетов,

плакатов)
	Ед. 
	2022-2024
	1000
	1050
	1100
	3150

	1.5
	Количество

используемых

видов

альтернативных

носителей

социальной

рекламы
	Ед.
	2022-2024
	1
	2
	3
	6

	1.6
	Обращаемость в

медицинские

организации

населения

муниципального

по вопросам ЗОЖ
	Ед.
	2022-2024
	4500
	4800
	5100
	14400

	1.7
	Количество

крупных и

средних

предприятий

муниципального

района

внедривших и реализующих корпоративную программу
	Ед.
	2022-2024
	1
	2
	2
	2

	1.8
	Доля населения, принимающего участие в муниципальных официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятиях
	%
	2022-2024
	50
	53
	55
	55

	1.9
	Количество

проведенных

мероприятий по

благоустройству

территории

муниципального

района
	Ед.
	2022-2024
	150
	150
	150
	450


IV. Перечень мероприятий муниципальной программы

Мероприятия муниципальной программы структурируются в соответствии с предусмотренными целями и задачами. Обобщенная характеристика основных программных мероприятий, включая сроки реализации и исполнителей, отражена в приложении № 1.
V. Объем и источники финансирования муниципальной программы обоснование потребности в необходимых финансовых ресурсах


Реализация муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета муниципального района, а также за счет Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Омской области. Средства в бюджете муниципального района на 2022 не предусмотрены и по мере необходимости будут внесены изменения.
VI. Организация управления и контроля 
за исполнением муниципальной программы

Основным исполнителем муниципальной программы является Администрация Нововаршавского муниципального района Омской области. 


Соисполнителями являются участники межведомственного взаимодействия - отделы и комитеты муниципалитета: Комитет по социальным вопросам администрации Нововаршавского района, Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МКУ «Ресурсный центр развития и обеспечения культуры», МП КУ «Центр по работе с детьми и молодежью», социально ориентированные некоммерческие организации, волонтеры, представители других заинтересованных структур и ведомств.


Управление муниципальной программой и контроль за ее реализацией осуществляет Г лава Администрации муниципального района.


Основные исполнители муниципальной программы, в части определенных за ними мероприятий, несут ответственность за исполнение этих мероприятий.


Ответственные исполнители муниципальной программы осуществляют управление процессом реализации программы, в том числе: организацию реализации программных мероприятий, сбор информации о ходе выполнения программных мероприятий, корректировку программных мероприятий и сроков их реализации.
VII. Методика расчета значений целевых индикаторов муниципальной программы, оценка достижения ожидаемых результатов.

1. Доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями по здоровому образу жизни, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин (процент).


Показатель рассчитывается как доля населения активных участников мероприятий по здоровому образу жизни, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин (конференций, акций, тренингов, «круглых столов», семинаров, форумов) к общей численности жителей района в отчетном году.


Исходные данные: отчеты ответственных исполнителей о реализации мероприятий программы (показатели по количеству участников мероприятий), управления экономической политики администрации (показатель численности населения города).

Алгоритм расчета:

Krnm)

Дпм =
х 100, где:

Р

Дпм - доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями по здоровому образу жизни, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин;

n - количество участников массовых мероприятий (акции, конференции,

форумы);

n - количество участников мероприятий («круглые столы», семинары, тренинги),

P - среднегодовая численность населения муниципального района.

Примечание: в случае проведения мероприятий, организованных при участии нескольких ведомств, количество участников учитывается однократно.


К активным участникам относятся:

-
воспитанники дошкольных образовательных учреждений, участвующие в оздоровительных и профилактических мероприятиях программы;

-
обучающиеся общеобразовательных учреждений, участвующие в оздоровительных и профилактических мероприятиях программы;

-
обучающиеся образовательных учреждений систем среднего профессионального образования, участвующие в оздоровительных и профилактических мероприятиях программы;

-
жители муниципального района (взрослые, лица пенсионного возраста), участвующие в профилактических мероприятиях программы.


2. Количество публикаций, размещенных в печатных средствах массовой информации, информационно-коммуникационной сети «Интернет».


Показатель рассчитывается как сумма опубликованных материалов (по отдельным категориям: печатные средствах массовой информации, сайты муниципальных учреждений, группы в социальных сетях) в отчетном году.


Исходные данные: отчеты ответственных исполнителей о реализации мероприятий программы.

Алгоритм расчета:

Кп = ^(шшш), где:

Кп - количество публикаций, размещенных в печатных средствах массовой информации, информационно-коммуникационной сети «Интернет»;

n1 - количество опубликованных статей в муниципальной газете;

n2 - количество опубликованных материалов на сайтах муниципальных учреждений;

Пз - количество опубликованных материалов в социальных сетях.


3. Количество изданной печатной продукции (памяток, буклетов, плакатов).


Показатель рассчитывается как сумма тиражей изданных раздаточных

информационных материалов в отчетном году.


Исходные данные: отчеты ответственных исполнителей о реализации мероприятий программы.

Алгоритм расчета:

К = Х(П1П2Пз), где:

К - количество изданной печатной продукции (памяток, буклетов, плакатов).

П1 - тираж (количество изданных) памяток;

П2 - тираж (количество изданных) буклетов;

Пз - тираж (количество изданных) плакатов.


4. Количество используемых видов альтернативных носителей социальной рекламы.


Показатель рассчитывается как сумма используемых видов альтернативных носителей социальной рекламы в отчетном году.


Исходные данные: муниципальные контракты на изготовление и размещение альтернативных носителей социальной рекламы, отчеты ответственных исполнителей (при размещении на внешних фасадах и внутри учреждений, организаций).


Алгоритм расчета:

Кср = Х(П1П2ПзП_), где:

К ср - количество используемых видов альтернативных носителей социальной рекламы

П1 - количество единиц общественного транспорта с размещенной социальной рекламой;

П2 - количество видеомониторов для трансляции видеороликов социальной рекламы в муниципальных организациях;

П3 - количество канцелярской продукции, с размещением информации, пропагандирующей ЗОЖ;

П... - количество прочих видов альтернативных носителей социальной рекламы.


К альтернативным носителям социальной рекламы относятся:

-
борта общественного транспорта с социальной рекламой на полимерной пленке;

-
уличные баннеры;

-
видеомониторы в организациях;

-
канцелярская продукция (ручки, блокноты) с размещением информации, пропагандирующей ЗОЖ;

-
размещение информации, пропагандирующей ЗОЖ, адаптированной под технику «граффити» и пр.


5. Обращаемость в медицинские организации населения муниципального района по вопросам здорового образа жизни.


Показатель рассчитывается как сумма числа посещений медицинских организаций по проблемам, связанным с образом жизни, детьми в возрасте 0 - 17 лет и лицами старше 18 лет (в тысячах человек).


Исходные данные: форма федерального статистического наблюдения № 12 «Сведения о числе заболеваний, зарегистрированных у пациентов, проживающих в районе обслуживания медицинской организации», утвержденной приказом Росстата от 24 декабря 2018 года № 773.

Алгоритм расчета:

Soz = S0-14 + S15-17 + S18+, где:

Soz - обращаемость в медицинские организации по вопросам здорового образа жизни;

S0-14 - число посещений медицинских организаций по проблемам, связанным с образом жизни, детьми в возрасте 0 - 14 лет;

S15-17 - число посещений медицинских организаций по проблемам, связанным с образом жизни, детьми в возрасте 15 - 17 лет;

S18+ - число посещений медицинских организаций по проблемам, связанным с образом жизни, лицами старше 18 лет.


6. Количество крупных и средних предприятий муниципального района внедривших и реализующих корпоративные программы «Здоровье на рабочем месте» (далее - корпоративная программа); .


Показатель рассчитывается как общее количество крупных (от 250 и более человек) и средних (от 100 до 250 человек) предприятий муниципального района, внедривших и реализующих корпоративные программы в отчетном году.


Исходные данные: отчеты ответственных исполнителей мероприятий программы, отчеты работодателей.

Алгоритм расчета:

КП = X(mn2n...), где:

КП - количество предприятий, внедривших и реализующих корпоративные программы

П1 - предприятие «N», внедрившее и реализующее корпоративную программу по здоровому образу жизни;

П2 - предприятие «Р», внедрившее и реализующее корпоративную программу по здоровому образу жизни;

П. - другие предприятия, внедрившее и реализующее корпоративную программу по здоровому образу жизни.


7. Доля населения, принимающего участие в муниципальных физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятиях.


Показатель рассчитывается как доля населения, принимающего участие в муниципальных физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятиях, в работе физкультурных объединений, к общей численности населения района в отчетном году (процент).


Исходные данные: отчеты ответственных исполнителей о реализации мероприятий программы (показатели по количеству участников мероприятий), управления экономической политики администрации (показатель численности населения города).

Алгоритм расчета:

Х(ЧфоЧфомЧсм)

Дфс =
 х 100, где:

Р

Чфо - число лиц, принимающих участие в работе физкультурных объединений (группы здоровья, физкультурные клубы по месту жительства);

Чфом - число лиц, принимающих участие в муниципальных физкультурно-оздоровительных мероприятиях;

Чсм - число лиц, принимающих участие спортивных мероприятиях;

Р - среднегодовая численность населения муниципального района.


Примечание: к жителям, принимающим участие в муниципальных физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятиях, в работе физкультурных объединений (группы здоровья, физкультурные клубы по месту жительства), относятся лица любого возраста. В случае проведения мероприятий, организованных при участии нескольких ведомств, количество участников учитывается однократно.

программы.

Алгоритм расчета:

Мб = X(mn2n.), где:

Мб - количество проведенных мероприятий по благоустройству территории района;

n1 - количество оборудованных детских площадок;

n2 - количество оборудованных дворовых спортивных площадок;

n. - количество оборудованных мест для отдыха (установка скамеек, урн для мусора, озеленение территории) и пр.

Оценка эффективности достижения целевых индикаторов реализации программы производится на основании анализа достижения результатов программы и осуществляется по итогам каждого календарного года программы и в целом, по итогам программы, в соответствии со следующей формулой:

Пф1 Пф2 Пфи

Эц = X (
.
) /n х 100, где:

Пш Пп2 Ппп

Эц - эффективность достижения целевых индикаторов реализации муниципальной программы;

О

Пф1 - фактическое значение показателя «Количество заседаний комиссии с рассмотрением вопросов по укреплению общественного здоровья»;

Пш - плановое значение показателя «Количество заседаний комиссии с рассмотрением вопросов по укреплению общественного здоровья» (п.1.1., таблицы 1);

Пф2 - фактическое значение показателя «Доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями по ЗОЖ, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин»;

Пп2 - плановое значение показателя Доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями по ЗОЖ, включая профилактику заболеваний полости рта, заболеваний репродуктивной сферы у мужчин (п.1.2, таблицы 1);

Пфи - фактическое значение показателя «Количество проведенных мероприятий по благоустройству территории муниципального района»;

ППП - плановое значение показателя «Количество проведенных мероприятий по благоустройству территории муниципального района» (п.1.9, таблицы 1);

и - количество показателей.


Создание системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек, позволит в муниципальном образовании за пять лет снизить распространенность хронических неинфекционных заболеваний и факторов риска их развития, что благоприятно отразится на состоянии здоровья населения муниципального района.

Значения показателей достижения ожидаемых результатов реализации муниципальной программы представлены в таблице 2.

-
снижение показателя смертности женщин в возрасте 16-54 лет до 205,7 (на 100 тыс. женщин) к 2024 году;

-
снижение показателя смертности мужчин в возрасте 16-59 лет до 585,6 (на 100 тыс. мужчин) к 2024 году;

-
увеличение доли населения, охваченного профилактическими мероприятиями по здоровому образу жизни, включая информационно-коммуникационные кампании до 75 процентов в 2024 году (от общей численности населения района).

-
увеличение доли населения муниципального района, прошедшего диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры, до 70 процентов в 2024 году.

-
увеличение доли посещений с профилактической целью в медицинские организации до 60 процентов (от числа всех посещений).

-
увеличение доли предприятий, организаций муниципального района, на которых внедрены и реализуются корпоративные программы по укреплению здоровья работников, до 90 процентов в 2024 году (от числа крупных и средних предприятий муниципального района).

-
увеличение доли населения муниципального района, систематически занимающегося физической культурой и спортом до 55 процентов в 2024 году.


Методика расчета значений ожидаемых результатов муниципальной программы представлена в таблице 3.


Оценка эффективности достижения ожидаемых результатов муниципальной программы каждого из результатов производится по следующей формуле:

Фпор

Эор =
 х 100, где:

Ппор

Эор - показатель эффективности достижения ожидаемого результата муниципальной программы;

Фпор - фактическое значение показателя достижения ожидаемого результата муниципальной программы;

Ппор - плановое значение показателя достижения ожидаемого результата муниципальной программы. 
Таблица 2

Значения показателей достижения ожидаемых результатов 

муниципальной программы
	№ п/п
	Ожидаемые результаты
	Значения показателей, периоды

	
	
	Базовое

значение
	2022
	2023
	2024
	Итого

	1
	Снижение показателя смертности

женщин в возрасте

16-54 лет (на 100 тыс. населения)
	390,0
	370,5
	351,0
	331,5
	331,5

	2
	Снижение показателя смертности мужчин в возрасте

16-59 лет (на 100 тыс. населения)
	864,4
	831,1
	797,8
	764,6
	764,6

	3
	Увеличение доли населения, охваченного профилактическими мероприятиями по здоровому образу жизни, включая информационно-коммуникационные кампании, %
	38
	45
	50
	60
	60

	4
	Увеличение доли взрослого населения муниципального района, прошедшего диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры, периодические медицинские осмотры, обследования в центрах здоровья, %.
	17,6
	25
	45
	60
	60

	5
	Увеличение доли посещений с профилактической целью в медицинские организации,%
	31,3
	35
	45
	50
	50

	6
	Увеличение доли предприятий, организаций муниципального района,

на которых внедрены и реализуются корпоративные программы по укреплению здоровья работников, %
	0
	80
	85
	90
	90

	7
	Увеличение доли населения муниципального района, систематически занимающегося физической культурой и спортом, %
	40
	42
	44
	45
	45


Таблица 3

Методика расчета ожидаемых результатов (показателей) 

муниципальной программы
	№ п/п
	Показатель
	Алгоритм расчета

	1
	Увеличение доли населения, охваченного профилактическими мероприятиями по здоровому образу жизни, включая информационно-коммуникационные кампании.
	Z(n1n2)

Дпмик =
х100, где:

Р

Дпмик - доля населения, охваченного профилактическими мероприятиями по здоровому образу жизни, включая информационно-коммуникационные кампании;

n1 - количество участников массовых мероприятий;

n2 - количество участников (охват)

информационно-коммуникационной

кампании;

P - среднегодовая численность населения муниципального района.

	2
	Увеличение доли лиц взрослого населения муниципального района, прошедшего диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры.
	Чпр

Ддпо =
х100, где:

Чл

Ддпо - доля лиц взрослого населения муниципального района, прошедшего диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры;

Чпр - число лиц взрослого населения, прошедших диспансеризацию и профилактические медицинские осмотры;

Чл - число лиц взрослого населения муниципального района.

	3
	Увеличение доли посещений с профилактической целью в медицинские организации.
	Бпц

Дпц =
х100, где:

П

Дпц - доля посещений с профилактической целью в медицинские организации;

Sпц - посещения с профилактической целью населения муниципального района;

П - общее число всех посещений в год

	4
	Увеличение доли предприятий, организаций муниципального района, на которых внедрены и реализуются
	Пкп

Дкп =
х100, где:

Пкс


Приложение 1
План

реализации мероприятий муниципальной программы укрепления                                     общественного здоровья населения на 2020 - 2024 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

реализации
	Ответственный

исполнитель,

соисполнители
	Финансовое

обеспечение
	Результат

реализации

мероприятия

	1. Развитие механизма межведомственного взаимодействия в реализации мероприятий муниципальной программы по укреплению здоровья населения

	1.1
	Создание межведомственной рабочей группы с участием заинтересованных специалистов структурных подразделений Администрации, представителей общественности и волонтерских организаций муниципального района для выработки основных стратегических направлений и координации мероприятий муниципальной программы
	2021
	Заместитель Главы, Председатель комитета по социальным вопросам
	-
	Определение приоритетов и разработка предложений по реализации

муниципальной программы укрепления здоровья населения

	1.2
	Организация заслушиваний вопросов

по укреплению общественного здоровья, выполнения мероприятий муниципальной программы на районной санитарно-противоэпидемической комиссии, других межведомственных комиссиях муниципального района
	2022-2024
	Заместитель Главы, Председатель комитета по социальным вопросам
	-
	Принятие дополнительных решений,
корректировок на основе
обмена опытом, реализованных
мероприятий муниципальной
программы



	1.3
	Проведение ежегодного мониторинга реализации муниципальной программы по укреплению здоровья населения
	2022-2024
	Заместитель Главы, Председатель комитета по социальным вопросам
	-
	Проведение
оценки
проводимых
мероприятий
по
укреплению
здоровья
населения
муниципального района



	2. Обеспечение приоритета профилактической медицины, в том числе путем проведения диспансеризации и расширения комплекса мер первичной профилактики

	2.1
	Участие в реализации региональных информационно-коммуникационных кампаний по укреплению общественного здоровья, основные направления: снижение потребления табака и алкоголя, повышение приверженности к здоровому питанию, физической активности, мотивирование на ведение здорового образа жизни, сохранение репродуктивного здоровья, необходимости своевременного прохождения диспансеризации и профилактических медицинских осмотров с использованием носителей социальной рекламы
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Комитет по культуре и искусству, Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ 
	-
	Увеличение доли лиц, информиро-

ванных и мотивирован- ных к ведению ЗОЖ

	2.2
	Использование средств массовой информации, ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для информирования населения муниципального района по вопросам укрепления общественного здоровья, включая здоровое питание, физическую активность, отказ от вредных привычек, сохранение репродуктивного здоровья мужчин, необходимости своевременного прохождения диспансеризации и профилактических медицинских осмотров
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Комитет по культуре и искусству, Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ   
	-
	Увеличение доли лиц, информирован-ных об основных принципах ведения ЗОЖ

	2.3
	Информирование различных групп населения муниципального района посредством информационного портала «ЗОЖ55», путем размещения ссылки http: //centmro .omskzdrav.ru/index. php/en/homei на сайтах учреждений, организаций, Администрации муниципального района
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Увеличение доли лиц, информирован-ных об основных принципах ведения ЗОЖ

	2.4
	Проведение оценки уровня информированности несовершеннолетних, молодежи, населения муниципального района о вреде потребления табака, алкоголя, об основах рационального питания
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Принятие

Организацион-ных

решений по

официаль-

ным

результатам

мониторинга

продвижение

наиболее

эффективных

практик

повышения

информиро-

ванности

населения

	2.5
	Организация и проведение семинаров по повышению уровня информированности в сфере ЗОЖ для сотрудников организаций системы социального обслуживания, образования, физической культуры

и спорта, молодежной политики, учреждений культуры, добровольцев, СОНКО муниципального района
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Увеличение

количества

специалистов ведомств, СОНКО, подготовлен-ных к

информирова-

нию

населения по

вопросам

ведения ЗОЖ

среди

различных

групп

населения

	2.6
	Организация и проведение на территории муниципального района массовых профилактических мероприятий (акций, тематических дней, дней единых действий) по вопросам укрепления общественного здоровья, включая основные составляющие ЗОЖ, с привлечение волонтеров программы молодежного добровольческого движения «Альтернатива», регионального отделения Всероссийского общественного движения добровольцев в сфере здравоохранения «Волонтеры- медики», добровольцев СОНКО
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ

НКО
	-
	Увеличение доли лиц мотивирован ных к ведению ЗОЖ

	2.7
	Организация информационно-просветительской деятельности по основным аспектам ЗОЖ среди различных групп населения муниципального района в образовательных организациях, социальных и спортивных центрах, учреждениях культуры
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ

НКО
	-
	Увеличение доли лиц информирован-ных и мотивирован- ных к ведению ЗОЖ

	2.8
	Тиражирование и распространение информационных материалов об основных аспектах, связанных с ЗОЖ, включая здоровое питание, физическую активность, отказ от вредных привычек, сохранение репродуктивного здоровья мужчин
	2022-2024
	БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Общественная районная  организация пенсионеров, Редакция газеты Целинник НВ


	-
	Увеличение доли лиц, информирован-ных и

Мотивирован-ных к

ведению

ЗОЖ,

включая

основы

здорового

питания,

достаточной

физической

активности

	2.9
	Обеспечение информационного сопровождения диспансеризации и профилактических медосмотров Администрацией муниципального района, профсоюзных организаций, СОНКО, страховых медицинских организаций
	2022-2024
	
	-
	Увеличение

доли лиц,

прошедших

диспансериза-цию и

профилактичес-кие

медосмотры,

получившие

индивидуальные

рекомендации по ведению

ЗОЖ

	3. Внедрение программ укрепления здоровья на рабочем месте 

(корпоративных программ укрепления здоровья)

	3.1
	Проведение мероприятий по информированию руководителей предприятий, учреждений, организаций муниципального района с целью внедрения корпоративных программ по укреплению здоровья работников
	2022-2024
	Заместитель Главы муниципального района по социальным  вопросам, БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ»
	
	Увеличение

числа

работодателей,

информирован-ных о возможном реализации

корпоративных программ

укрепления

здоровья

работающих

	3.2
	Поэтапное внедрение и реализация типовых корпоративных программ в организациях, предприятиях различных форм собственности муниципального района с учетом факторов риска развития заболеваний конкретного трудового коллектива, условий, специфики деятельности
	2022-2024
	Заместитель Главы муниципального района по социальным  вопросам, БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ»
	-
	Увеличение

количества

предприятий,

реализующих

корпоративные

программы

укрепления

здоровья

работающих

	3.3
	Формирование на территории муниципального района мобильных групп из числа специалистов здравоохранения, социальной службы, СОНКО, ориентированных на участие в реализации корпоративных программ
	2022-2024
	Заместитель Главы муниципального района по социальным  вопросам, БУЗОО «Нововаршавская ЦРБ», МП КУ «ЦРДиМ»
	-
	Увеличение

охвата

целевыми

мероприятия

ми в рамках

программ

укрепления

здоровья

работающих

	4. Создание условий для ведения населением муниципального района ЗОЖ

	4.1
	Обеспечение условий для повышения физической активности различных групп населения муниципального района, включая оборудование общедоступных терренкуров, велосипедных дорожек, игровых, спортивных площадок, других спортивных сооружений для развития массовой физкультуры, в том числе для несовершеннолетних и лиц
	2022-2024
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Редакция газеты Целинник НВ


	-
	Увеличение

количества

лиц, систематически

занимающихся

физической

культурой.

	4.2
	Организация регулярных муниципальных массовых спортивных акций, семейных и школьных соревнований, в том числе средних и старших возрастных групп населения
	2022-2024
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Увеличение
количества
лиц,
вовлеченных в занятия по физической культуре

	4.3
	Организация групп здоровья, клубных объединений физкультурной направленности, включая скандинавскую ходьбу для населения по месту жительства
	2022-2024
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Увеличение
количества
лиц,
вовлеченных в занятия по физической культуре

	4.4
	Обеспечение контроля над эффективностью использования населением спортивных сооружений, находящихся в муниципальной собственности, включая образовательные учреждения, в том числе в выходные дни
	2022-2024
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Повышение
эффективности
использования
населением
спортивных
сооружений

	4.5
	Организация соревнований по сдаче норм ГТО для разных возрастных групп населения муниципального района
	2022-2024
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Редакция газеты Целинник НВ
	-
	Увеличение количества лиц, успешно сдавших нормы ГТО

	4.6
	Улучшение условий для ведения населением здорового образа жизни (благоустройство детских площадок, озеленение, создание мест для отдыха, активной уличной жизни и пр.)
	2022-2024
	Комитет по образованию и связям с профессиональной школой, МП КУ «ЦРДиМ», Редакция газеты Целинник НВ


	-
	Увеличение
мест
озеленения,
детских
площадок,
мест для
активного
отдыха


